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OGGETTO: PROGRAMMI DI INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE - Progetto 

di Servizio Civile Universale “INTRECCI: pratiche di prossimità e welfare leggero” – Settore A 

“Assistenza” – Area d’intervento: 02 “Adulti e terza età in condizioni di disagio” - Presa d`atto 

delle domande pervenute per la sede di Caprarica di Lecce. AMMISSIONE AL COLLOQUIO 

ORALE e NOMINA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

Il FUNZIONARIO RESPONSABILE DELL’AREA II

VISTA la  Legge  6  marzo  2001  n.  64  recante  “Istituzione  del  Servizio  Civile  Nazionale”  e  successive 
modificazioni ed integrazioni;

VISTA la  Legge  6  giugno  2016  n.106  recante  “Delega  al  Governo  per  la  riforma  del  Terzo  settore,  
dell’impresa sociale e per la disciplina del Servizio Civile Universale” con la quale all’art.8 si provvede alla  
revisione della  disciplina  in  materia  di  servizio  civile  nazionale  istituendo il  Servizio  Civile  Universale  e  
prevedendo un meccanismo di programmazione di norma triennale;

VISTO il  Decreto  Legislativo  6  marzo  2017,  n.  40,  recante  “Istituzione  e  disciplina  del  servizio  civile  
universale  a  norma  dell’articolo  8  della  legge  6  giugno  2016,  n.  106”,  e  successive  modificazioni  e  
integrazioni, coordinato con il D. Lgs. n. 43/2018 “Disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo 
6 marzo 2017 n. 40” dove in particolare all’art. 11 si definisce l’istituzione dell’Albo degli Enti di Servizio  
Civile Universale presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri;



VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Gioventù e del Servizio  
Civile nazionale recante “Norme e requisiti per l’iscrizione” e la Circolare della Presidenza del Consiglio dei  
Ministri – Dipartimento della Gioventù e del Servizio Civile nazionale del 9 maggio 2018 ad oggetto “Testo 
coordinato e integrato della circolare 3 agosto 2017 “Albo degli enti di servizio civile universale. Norme e 
requisiti per l’iscrizione” e della circolare 12 dicembre 2017 “Integrazione alla circolare 3 agosto 2017” con 
le quali sono state disciplinate le modalità di iscrizione all’Albo degli Enti di Servizio Civile Universale;

RICHIAMATA la Deliberazione di G.C. n. 73 del 12/11/2020 con oggetto: “Oggetto: Servizio Civile Universale  
– Procedura di Accreditamento del Comune di Caprarica di Lecce all’albo del Servizio Civile Universale ai  
sensi della Circolare 9 Maggio 2018 in attuazione del D. Lgs. N. 40/2017 “Istituzione e Disciplina del Servizio  
Civile  Universale  a  Norma dell’art.  8  della  Legge 6 Giugno 2016,  N.  106” Coordinato Con il  D.  Lgs.  N.  
43/2018”;

DATO ATTO che con Decreto n. 224/2021, della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento per le 
Politiche  Giovanili  ed  il  Servizio  Civile  Universale  -  Ufficio  per  il  Servizio  Civile  Universale  -  Servizio 
Programmazione  ed  Interventi  e  Gestione  dell’Albo,  relativo  all’Iscrizione  del  Comune  di  Corigliano 
d’Otranto  quale  Ente  Capofila,  nel  nuovo  Albo  del  Servizio  Civile  Universale  in  rete  con  i  Comuni  di  
Caprarica di Lecce, Castrignano dei Greci, Lizzanello e Sternatia quali Enti di accoglienza, trasmesso dallo  
stesso Comune capofila con nota prot. n. 3363 del 15 aprile 2021 e acquisto in atti di questo Ente al prot. n.  
1832 in pari data;

PRESO ATTO  della pubblicazione da parte del Dipartimento per le Politiche Giovanili  e il  Servizio Civile  
Universale _ Presidenza del Consiglio dei Ministri dell’Avviso Pubblico di Presentazione dei Programmi di 
Intervento  di  Servizio  Civile  Universale  per l’anno 2025,  ai  sensi  dell’articolo  5,  comma 5 del  decreto 
legislativo 6 marzo 2017, n. 40, in virtù del quale gli Enti di Servizio Civile iscritti all’Albo di Servizio Civile  
Universale possono presentare Programmi di Intervento specifici e Progetti di Servizio Civile universale per 
la sezione afferente al  Sezione Servizio civile universale ordinario entro le ore 14.00 del giorno 3 GIUGNO 
2024;

RICHIAMATA  la  Deliberazione di Giunta Comunale n. 76 del 10/07/2025  avente ad oggetto: “Avviso di  
presentazione  di  PROGRAMMI  DI  INTERVENTO  DI  SERVIZIO  CIVILE  UNIVERSALE  per  l’anno  2025.  
Progettazione per partecipazione all’Avviso Pubblico in scadenza il 14/07/2025. INDIRIZZI” con la quale è 
stato deliberato: 

 DI RICHIAMARE integralmente le  premesse che costituiscono parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento, nonché motivazione dello stesso, ai sensi dell’art. 3 della L. 241/1990 e 
s.m.i.; 

 DI PRENDERE ATTO della pubblicazione da parte del  Dipartimento per le Politiche Giovanili  e il  
Servizio  Civile  Universale  -  Presidenza  del  Consiglio  dei  Ministri  dell’Avviso  Pubblico  di 
Presentazione dei Programmi di Intervento di Servizio Civile Universale per l’anno 2025, ai sensi  
dell’articolo 5, comma 5 del decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40, in virtù del quale gli enti di  
servizio  civile  iscritti  all’Albo  di  servizio  civile  universale  possono  presentare  programmi  di 
intervento specifici e progetti di servizio civile universale per la sezione afferente al Sezione Servizio  
civile universale ordinario entro le ore 14.00 del giorno 14 LUGLIO 2025; 

 DI DARE ATTO della volontà dell’Amministrazione di Caprarica di Lecce di promuovere progetti si  
servizio civile universale di  prossimità in favore delle persone anziane e fragili  e, per gli  effetti,  
procedere  con  le  relative  attività  di  progettazione  e  partecipazione  all’Avviso  Pubblico  di  



Presentazione  dei  Programmi  di  Intervento  di  Servizio  Civile  Universale  per  l’anno 2025,  il  cui 
termine di scadenza è fissato alle ore 14.00 del giorno 14 LUGLIO 2025; 

 DI PRENDERE ATTO della proposta, in atti al protocollo generale di questo Ente prot. n.  4654 del  
07/07/2025, avente ad oggetto supporto tecnico-specialistico per la progettazione e delle correlate 
procedure  amministrative  per  la  partecipazione  all’Avviso  Pubblico  per  la  presentazione  di 
Programmi d’Intervento di Servizio Civile Universale per l’anno 2025 con scadenza per il 14 LUGLIO  
2025, nonché attività di supporto per la gestione dei programmi, per l’importo di € 2.000,00 (iva  
esente); 

 DI  DEMANDARE  alla  Responsabile  dell’AREA  II  “SERVIZI  SOCIALI  –  ISTRUZIONE  –  CULTURA  – 
PROMOZIONE  DEL  TERRITORIO”  di  questo  Ente  i  relativi  adempimenti  conseguenti,  nonché 
l'adozione di ogni atti connesso e consequenziale; 

 Di PRENOTARE la somma complessiva di € 2.000,00, con imputazione nel seguente modo: 
 € 1.100,00 a valere sul capitolo di spesa 1286 missione 07.01 – 1.03.02.99.999 del Bilancio 

2025/2027, esercizio 2025; 
 € 900,00 a valere sul capitolo di spesa 900 missione 04.06 del Bilancio 2025/2027, esercizio  

2025; 
 DI DICHIARARE la deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.  134, comma 4, del  

D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

VISTA  la Determinazione  n.  543  del  28/07/2025  avente  ad  oggetto:  “Determina  a  contrarre  per  
l’affidamento, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D. Lgs. n. 36/2023, del servizio di supporto per la  
progettazione  e  la  gestione  per  la  presentazione  di  PROGRAMMI  DI  INTERVENTO  di  SERVIZIO  CIVILE  
UNIVERSALE  per  l’anno  2025.  Procedura  di  valore  inferiore  a  €  5.000,00.  IMPEGNO  DI  SPESA.  CIG:  
B7CC40E5FC”, con la quale si è proceduto con l’affidamento, ai sensi dell’art.50, comma 1, lettera b), del d. 
Lgs. n. 36/2023,  alla  Dott.ssa  Giorgia CHINE’, residente in  ...OMISSIS...CAP 73027 Minervino di Lecce (LE) 
C.F.  CHNGRG82P53A345I  -  P.  IVA  IT05227050754,  del  servizio  di  supporto  tecnico-specialistico  per  la  
progettazione e delle correlate procedure amministrative per la partecipazione all’Avviso Pubblico per la  
presentazione di Programmi d’Intervento di Servizio Civile Universale per l’anno 2025, giusta preventivo di  
spesa in atti al protocollo generale di questo Ente n. 4654 del 07/07/2025, per l’importo di € 2.000,00 (IVA 
esente); 

VISTO il Bando per la selezione di 65.964 operatori volontari da impiegare in progetti di Servizio civile  
universale da  realizzarsi  in  Italia  e  all’estero,  pubblicato  il  24  febbraio  2026  dal  Dipartimento  per  le 
Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale – Presidenza del Consiglio dei Ministri, per la selezione di  
65.964 operatori volontari di cui: 

 64.479 operatori volontari saranno avviati in servizio in 2.635 progetti, afferenti a 548 programmi di 
intervento, da realizzarsi in Italia;

 1485 operatori volontari saranno avviati in servizio in 204 progetti,  afferenti a 54 programmi di 
intervento, da realizzarsi all’estero;

con scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione fissata al 8 APRILE 2025, 
ore 14:00;

DATO  ATTO  che  con Decreto  del  Capo  del  Dipartimento  per  le  Politiche  giovanili  e  il  Servizio  civile 
universale  n.  386/2026  del  7  APRILE  2026, è  prorogato  al 16  APRILE  2026,  ore  14.00,  il  termine  di 
presentazione delle domande di servizio civile universale previsto dall'art. 5 del Bando per la selezione di  
65.964 operatori volontari da impiegare in progetti afferenti a programmi di intervento di Servizio civile  



universale da realizzarsi in Italia e all’estero;

PRESO ATTO  che il  progetto cui aderisce il  Comune di Caprarica di Lecce, in co-progettazione con altri  
Comuni salentini  dal titolo  “INTRECCI: pratiche di prossimità e di welfare leggero”, è risultato tra quelli 
finanziabili,  settore e area di intervento: settore A – “Assistenza”; Area di intervento 02 – “Adulti e terza  
età in condizioni di disagio” ed ha l’obiettivo principale di migliorare e incrementare l’attività di assistenza 
sociale quotidiana orientata agli anziani, con priorità per le persone in condizioni di disagio, offrendo un 
servizio  gratuito  di  welfare  leggero,  in  particolare  rivolto  agli  anziani  soli,  che  possa  concretamente 
migliorare  la  qualità  della  vita  dei  destinatari  e  delle  loro  famiglie  favorendo  il  mantenimento  delle 
relazioni sociali, prevenendo dinamiche di esclusione e promuovendo misure volte a valorizzare la persona 
in quanto risorsa indispensabile per la comunità. Il progetto intende nello specifico: 

 offrire un servizio di welfare leggero domiciliare e (su richiesta) di assistenza per il disbrigo di 
pratiche burocratiche e piccole commissioni quotidiane; 

 rispondere ad esigenze di inserimento socio-relazionale e partecipazione attiva e realizzazione di 
laboratori e momenti di incontro per anziani.

DATO ATTO che, con riferimento all’innanzi richiamato Bando, relativamente al programma di intervento 
“TESSERE COMUNITA’” sono disponibili presso il Comune di Caprarica di Lecce i seguenti posti:
 Titolo progetto: “INTRECCI: pratiche di prossimità e di welfare leggero” n. 4 posti (di cui n. 1 riservato 

a giovani con minori opportunità) per la sede di Caprarica di Lecce;

PRESO ATTO che alla scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione al “Bando 
per la selezione di 65.964 operatori volontari da impiegare in progetti  di Servizio Civile Universale da 
realizzarsi in Italia e all’estero”,  pubblicato dal Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile 
Universale – Presidenza del Consiglio dei Ministri per il tramite della Piattaforma DOL (“ Domande On Line”), 
appositamente predisposta dal Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale, con 
riferimento al summenzionato progetto,  per la sede di  Caprarica di Lecce,  sono state presentante n.  5 
domande, nello specifico:
 Riferimento domanda: 1281011, presentata il 28/02/2026;
 Riferimento domanda: 1396914, presentata il 30/03/2026;
 Riferimento domanda: 1413473, presentata il 01/04/2026;
 Riferimento domanda: 1262567, presentata il 03/04/2026;
 Riferimento domanda: 1429077, presentata il 04/04/2026;

DATO ATTO che le n. 5 domande di partecipazione presentate ed innanzi indicate risultano ammissibili e  
che, ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. n. 40/2017, la selezione dei candidati è effettuata dall’Ente che realizza il  
progetto,  secondo  i  criteri  previsti  in  sede  di  progettazione  e  attenendosi  alle  modalità  previste  dal  
succitato art.  6 del  “Bando per la selezione di 62.549 operatori  volontari  da impiegare in progetti  di 
Servizio Civile Universale da realizzarsi in Italia e all’estero”; 

CONSIDERATO  che la  durata  del  Servizio  è  di  12  mesi,  con  un  monte  orario  di  1145  ore  annue  da 
distribuire su 5 giorni settimanali e un orario minimo di servizio di 20 ore settimanali, ciascun operatore  
volontario selezionato sarà chiamato a sottoscrivere con il Dipartimento un contratto che fissa, tra l’altro,  
l’importo  dell’assegno  mensile  per  lo  svolgimento  del  servizio  in  €  507,30  suscettibile  di  essere  
incrementato sulla  base della  variazione, accertata dall’ISTAT,  dell’indice dei  prezzi  al  consumo per le 



famiglie di operai e impiegati;

DATO ATTO  che il  termine per la presentazione delle domande di partecipazione al presente progetto,  
inizialmente fissato al 18/02/2025, e, giusta proroga dei termini è scaduto il 16/04/2026 (giusta decreto del 
Capo del Dipartimento per le Politiche giovanili e il Servizio civile universale n. 386/2025 del 7 APRILE 2026) 

VISTA la necessità di costituire apposita commissione di valutazione per la selezione dei volontari, ai sensi 
dell’art.  6  “Procedure  Selettiva” dell’innanzi  richiamato “Bando  per  la  selezione  di  65.964  operatori 
volontari  da  impiegare  in  progetti  di  Servizio  Civile  Universale da  realizzarsi  in  Italia  e  all’estero”, 
pubblicato  dal  Dipartimento  per  le  Politiche  Giovanili  e  il  Servizio  Civile  Universale  –  Presidenza  del 
Consiglio dei Ministri;

DATO ATTO altresì che, secondo quanto previsto dal sistema di selezione accreditato, la Commissione di  
valutazione  dovrà  essere  composta  dal  selettore  accreditato,  dall’OLP  e  un’altra  figura  dell’Ente,  
preferibilmente con competenze sulla selezione e il reclutamento, con esclusione di coloro che occupano 
incarichi politici per l’ente; 

RITENUTO  pertanto necessario procedere alla nomina di una Commissione che effettui la selezione dei  
candidati per la valutazione dei titoli e il colloquio; 

RITENUTO di nominare, acquisita da disponibilità in atti di questo Ente, la Commissione di Valutazione per  
la selezione dei volontari da impiegare nel progetto di Servizio Civile Universale  “INTRECCI:  pratiche di  
prossimità e di welfare leggero ” – Settore A – “Assistenza”, Area di intervento 02 – “Adulti e terza età in  
condizioni di disagio” - Sede Comune di Comune di Caprarica di Lecce, per n. 4 posti - di cui n. 1 riservati per 
giovani con minori opportunità, nelle persone di: 

 Dott.ssa Antonella FRACASSO, Funzionario E.Q. Resp.le dell’Area “Servizi Sociali – Istruzione –  
Cultura e Promozione del Territorio” del Comune di Caprarica di Lecce, con competenze in 
materia di selezione e reclutamento in progetti di  programmi di intervento di Servizio Civile 
Universale da realizzarsi in Italia e all’estero,  Olp,  con funzioni di PRESIDENTE e di Segretario 
Verbalizzante; 

 Ing.  Renato  INNOCENTE,  Funzionario  E.Q.  Resp.le  Area  IV  “Lavori  Pubblici,  Patrimonio  e  
Ambiente” e Area III  “Urbanistica,  Edilizia,  SUAP” con competenze in materia di progetti  e 
programmi di intervento di Servizio Civile Universale da realizzarsi  in Italia e all’estero,  con 
funzioni di COMPONENTE; 

 Dott.ssa  Lucia  ZACHEO  –  Funzionario  E.Q.  dell’Ambito  Territoriale  Sociale  di  Martano  – 
Assistente  Sociale  assegnata  ed  in  servizio  presso  il  Comune  di  Caprarica  di  Lecce,  con 
competenze in materia di progetti e programmi di intervento di Servizio Civile Universale, con 
funzioni di COMPONENTE; 

VERIFICATO che non sussiste obbligo di astensione nel caso di specie e, dunque, di non trovarsi in posizione 
di conflitto di interesse ai sensi dell’articolo 6 bis della legge 7 agosto 1990. N. 241 e dell’articolo 7 del  
D.P.R. 62/2013, nonché ai sensi dell’articolo 42 del D. Lgs. N. 50/2016; 

VISTO il  DECRETO DEL COMMISSARIO PREFETTIZIO n.  3  del  28/10/2025 di  Attribuzione dell’incarico di  
Elevata  Qualificazione  Responsabile  dell’Area  II  “Servizi  Sociali,  Istruzione,  Cultura  e  Promozione  del  



Territorio” alla scrivente, Dott.ssa Antonella FRACASSO;

VISTA  la  Deliberazione  del  Commissario  con  i  poteri  del  Consiglio  n.  3  del  27/02/2026  ad  oggetto: 
APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2026 - 2028 (ART. 151, D.LGS. N. 267/2000 E 
ART. 10, D.LGS. N. 118/2011);

VISTA la L. 241/1990 e s.m.i., recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”;

VISTO il D. Lgs. 267/2000 e s.m.i., recante “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali;

ATTESTATA  la regolarità e correttezza dell’azione amministrativa mediante apposito parere di regolarità 
tecnica espresso ai sensi dell’art. 147 bis del D.lgs. 267/2000, così come introdotto dall’art. 3, co. 5 del d.l.  
10 ottobre 2012, n. 174; 

DETERMINA

1. DI DARE ATTO che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto nonché 
motivazione dello stesso, ai sensi dell’art. 3 della L. 241/1990 e s.m.i.;

2. DI  DARE  ATTO  che  alla  scadenza  del  termine  per  la  presentazione  delle  domande  di 
partecipazione al “Bando per la selezione di 65.964 operatori volontari da impiegare in progetti 
di Servizio civile universale da realizzarsi in Italia e all’estero”, pubblicato dal Dipartimento per le 
Politiche  Giovanili  e  il  Servizio  Civile  Universale  –  Presidenza  del  Consiglio  dei  Ministri,  per  il 
tramite della Piattaforma DOL (“Domande On Line”), appositamente predisposta dal Dipartimento 
per  le  Politiche  Giovanili  e  il  Servizio  Civile  Universale,  con  riferimento  al  progetto  dal  titolo 
“INTRECCI: pratiche di prossimità e di welfare leggero ”, settore e area di intervento: settore A – 
“Assistenza”; Area di intervento 02 – “Adulti e terza età in condizioni di disagio,  per la sede di 
Caprarica di Lecce, sono state presentante n. 5 domande, nello specifico:

 Riferimento domanda: 1281011, presentata il 28/02/2026;
 Riferimento domanda: 1396914, presentata il 30/03/2026;
 Riferimento domanda: 1413473, presentata il 01/04/2026;
 Riferimento domanda: 1262567, presentata il 03/04/2026;
 Riferimento domanda: 1429077, presentata il 04/04/2026;
3. DI AMMETTERE al colloquio orale i candidati partecipanti dal “Bando per la selezione di 65.964 

operatori volontari da impiegare in progetti di Servizio civile universale da realizzarsi in Italia e 
all’estero”,  con riferimento al progetto dal titolo  “INTRECCI: pratiche di prossimità e di welfare  
leggero ”, settore e area di intervento: settore A – “Assistenza”; Area di intervento 02 – “Adulti e  
terza  età  in  condizioni  di  disagio,  per  la  sede di  Caprarica  di  Lecce,  di  cui  alle  n.  5  domande 
partecipazione innanzi richiamate;

4. DI NOMINARE  la  Commissione  di  Valutazione  per  la  selezione  dei  volontari  da  impiegare  nel 
progetto di Servizio Civile Universale  “INTRECCI: pratiche di prossimità e di welfare leggero ”   – 
Settore A – “Assistenza”, Area di intervento 02 – “Adulti e terza età in condizioni di disagio” - Sede 
Comune di Comune di Caprarica di Lecce, per n. 4 posti - di cui n. 1 riservati per giovani con minori  
opportunità, nelle persone di: 
 Dott.ssa Antonella FRACASSO, Funzionario E.Q. Resp.le dell’Area “Servizi Sociali – Istruzione –  

Cultura e Promozione del Territorio” del Comune di Caprarica di Lecce, Olp, con competenze in 
materia di selezione e reclutamento in progetti di  programmi di intervento di Servizio Civile 
Universale  da  realizzarsi  in  Italia  e  all’estero,  con  funzioni  di  PRESIDENTE  e  di  Segretario 



Verbalizzante; 
 Ing.  Renato  INNOCENTE,  Funzionario  E.Q.  Resp.le  Area  IV  “Lavori  Pubblici,  Patrimonio  e  

Ambiente” e Area III  “Urbanistica,  Edilizia,  SUAP” con competenze in materia di progetti  e 
programmi di intervento di Servizio Civile Universale da realizzarsi  in Italia e all’estero,  con 
funzioni di COMPONENTE; 

 Dott.ssa  Lucia  ZACHEO  –  Funzionario  E.Q.  dell’Ambito  Territoriale  Sociale  di  Martano  - 
Assistente  Sociale  assegnata  ed  in  servizio  presso  il  Comune  di  Caprarica  di  Lecce,  con 
competenze in materia di progetti e programmi di intervento di Servizio Civile Universale, con 
funzioni di COMPONENTE; 

5. DI DARE ATTO che la valutazione dei titoli e delle esperienze curriculari  precederà la valutazione 
del colloquio orale fissato per  giovedì 4 giugno 2026, alle ore 16,00 presso la Sala consiliare del 
Comune di Caprarica di Lecce in Largo San Marco – sede municipale, e della suddetta complessiva  
valutazione sarà redatto apposito verbale, con indicazione della griglia degli ammessi a colloquio e  
dei punteggi riportati rispettivamente per curricula e colloquio; 

6. DI  DISPORRE  che  detta  convocazione  sia  data  conoscenza  ai  candidati  alla  selezione  de  quo 
mediante pubblicazione di un relativo avviso nella Sezione “Servizio Civile Universale” presente sul 
sito istituzionale dell'Ente.

7. DI  DARE ATTO  che,  il  presente provvedimento  NON comporta  spese,  minori  entrate,  né  altri 
riflessi diretti ed indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio del Comune, ai 
sensi degli articoli 147-bis, comma 1, 147-quinquies del Tuel, D. Lgs. n. 267/2000 e dei principi  
contabili; 

8. DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo on line e sull'apposita sezione 
dedicata  al  “Servizio  Civile  Universale”  nella  Home  Page  del  sito  istituzionale  del  Comune  di 
Caprarica  di  Lecce,  in  ottemperanza  alla  normativa  vigente  e  al  Bando  per  il  Servizio  Civile  
Universale;

9. DI DISPORRE ai fini della trasparenza, che il  presente provvedimento venga pubblicato ai sensi  
degli artt. 37 del D. Lgs. n. 33/2013.

L`ISTRUTTORE
F.to dott.ssa Antonella FRACASSO



Letto e sottoscritto a norma di legge.
Lì, 25/05/2026 Il Responsabile del Servizio

F.to Dott.ssa Antonella FRACASSO

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA ATTESTANTE LA REGOLARITÀ E LA 
CORRETTEZZA DELL'AZIONE AMMINISTRATIVA 

(art. 147-bis, co. 1 del D.lgs. n. 267/00)

Data 25/05/2026 Il Responsabile del Servizio
F.to Dott.ssa Antonella FRACASSO

La  presente determinazione viene pubblicata  sull'Albo Pretorio On-Line il    25/05/2026   e vi 
rimarrà  per   15   giorni consecutivi.

Data  IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE
F.to Dott.ssa Antonella FRACASSO

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.lgs. 82/2005 e norme collegate. Tale 
documento informatico è memorizzato digitalmente nella banca dati dell'Ente. 
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