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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CARBONECOSIMA 

   

Telefono  -------------------- 

Pec  --------------------------- 

E-mail  ------------------------------- 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  ------------------------- 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date    01/03/2001 A 26/03/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI GUAGNANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo pieno e indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Istruttore Amministrativo Tributi cat. C 

 
 

• Date    28/01/2011 A 26/03/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI GUAGNANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo pieno e indeterminato cat. C 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dei servizi di Ragioneria e Tributi con annessa responsabilità di tutti i procedimenti 
posizione economica C3 

 
 

• Date   DAL 17/08/2011 AL 31/08/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI GUAGNANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo pieno e indeterminato cat. C 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’area Economico Finanziaria con attribuzione di posizione organizzativa 
posizione economica D1 

 

 

• Date   DAL 16/07/2012 AL 16/09/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI GUAGNANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo pieno e indeterminato cat. C 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’area Economico Finanziaria con attribuzione di posizione organizzativa 
posizione economica D1 
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• Date   Dal 17/09/2012 al 31/12/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI GUAGNANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo pieno e indeterminato cat. C 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’area Economico Finanziaria con attribuzione di posizione organizzativa 
posizione economica D1 

 

 
Dal 01.01.2013 al 31/12/2013  
COMUNE DI GUAGNANO 
 
ENTE PUBBLICO  
Contratto a tempo pieno e indeterminato cat. C 
Responsabile dell’area Economico Finanziaria con attribuzione di posizione 
organizzativa posizione economica D1 
 
 
 
Dal 01.01.2014 al 31/12/2014  
COMUNE DI GUAGNANO 
 
ENTE PUBBLICO  
Contratto a tempo pieno e indeterminato cat. C 
Responsabile dell’area Economico Finanziaria con attribuzione di posizione 
organizzativa posizione economica D1 
 
Dal 01.01.2015 al 26/03/2017  
COMUNE DI GUAGNANO 
 
ENTE PUBBLICO  
Contratto a tempo pieno e indeterminato cat. C 
Responsabile dell’area Economico Finanziaria con attribuzione di posizione 
organizzativa posizione economica D1 
 
 
Dal 27.03.2017 a tutt’ oggi 
COMUNE DI GUAGNANO 
 
ENTE PUBBLICO  
Contratto a tempo pieno e indeterminato ex cat.D Area dei Funzionari e delle E.Q. 
Responsabile dell’area Economico Finanziaria con attribuzione di posizione 
organizzativa  
 
 
 
Dal 05.09.2017 a tutt’ oggi 
COMUNE DI GUAGNANO 
 
ENTE PUBBLICO  
Contratto a tempo pieno e indeterminato  
Nomina a Vicesegretario Comunale 
 
 
 
Dal 23/08/2012 incarico ancora in corso 
COMUNE DI GUAGNANO 
 
ENTE PUBBLICO 
Incarico a tempo determinato  
Validatore I° livello progetto WINE-NET –Programma Europeo di Cooperazione 
Territoriale INTERREG GRECIA –ITALIA 2007/2013 

• DATE   DAL 17/09/2012 AL 31/12/2012 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI 

LAVORO 
 COMUNE DI GUAGNANO 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  ENTE PUBBLICO 

• TIPO DI IMPIEGO  CONTRATTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO FINANZIARIA CON ATTRIBUZIONE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

POSIZIONE ECONOMICA D1 

 

  
• DATE  

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI 

LAVORO 
• TIPO DI AZIENDA O SETTORE 

• TIPO DI IMPIEGO 
• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ 

 
• DATE  

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE 

DI LAVORO 
• TIPO DI AZIENDA O SETTORE 

• TIPO DI IMPIEGO 
• PRINCIPALI MANSIONI E 

RESPONSABILITÀ 
 

 

• DATE  
• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI 

LAVORO 
• TIPO DI AZIENDA O SETTORE 

• TIPO DI IMPIEGO 
• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ 
 
 
 

• DATE  
• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI 

LAVORO 
• TIPO DI AZIENDA O SETTORE 

• TIPO DI IMPIEGO 
• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ 
 

 
 

 



Pagina 3 - Curriculum vitae di 
[ CARBONE Cosima ] 

 Per ulteriori informazioni: 
Ragioneria2@comune.guagnano.le.it 

  

 

    Dal 11.09.2013 al 23/01/2020 
     A.R.O. LE 1 

 
          ENTE PUBBLICO 

     Incarico a tempo indeterminato 
     Componente Ufficio comune Ambito A.R.O. 1  
 
 
    
    Dal 26/10/2016 incarico ancora in corso 
      COMUNE DI GUAGNANO 
 
       ENTE PUBBLICO 
       Nomina a Responsabile della Conservazione dei documenti informatici 
 
     
     Dal 19/01/2017 incarico ancora in corso 
      COMUNE DI GUAGNANO 
 
       ENTE PUBBLICO 
       Nomina a incaricato all’invio delle segnalazioni all’interno del portale INFOSTAT-                  
        UIF della Banca d’Italia 
 

        Dal 26/05/2011 al 20/05/2019 
      COMUNE DI GUAGNANO 
 
       ENTE PUBBLICO 
       Nomina a Funzionario responsabile dei tributi comunali ICI, TARSU, IMU, TARES,      
       TARI, ICP, DIRITTI SULLE PUBBLICHE AFFISSIONI, TOSAP 
    
        Dal 26/04/2016 AL 15/10/2016 
      COMUNE DI NOVOLI 
 
       ENTE PUBBLICO 
       Consulenza esterna per i servizi finanziari 
 
          
       DAL 13/06/2017 AL 30/04/2018 

                COMUNE DI CAPRARICA DI LECCE 
 
                 ENTE PUBBLICO 
                  Consulenza esterna per i servizi finanziari 
 

        
 
       DAL 01/07/2018 31/12/2020 

                COMUNE DI CAPRARICA DI LECCE 
 
                 ENTE PUBBLICO 
                  Consulenza esterna per i servizi finanziari 
     

       DAL 01/01/2021 A TUTT’OGGI 
                COMUNE DI CAPRARICA DI LECCE 
 
                 ENTE PUBBLICO 

Responsabile dell’Area I amministrativo Contabile   ex art.1 comma 557 l. 301/2004 
 

       DAL 16/05/2023 AL  16/04/2024 
                COMUNE DI CAPRARICA DI LECCE 
 
                 ENTE PUBBLICO 

Responsabile dell’ Area II: Affari Generali, Servizi Sociali e Demografici ex art.1 
 comma 557 l. 301/2004 
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 ULTERIORE  ESPERIENZA LAVORATIVA  
 
ANNO 2019  COMUNE DI CURSI - COMPONENTE ESPERTA COMMISSIONE CONCORSO PUBBLICO 

   A TEMPO  DETERMINATO E PIENO EX ART. 110 SETTORE 

   ECONOMICO FINANZIARIO  
 
ANNO 2019  COMUNE DI TREPUZZI - COMPONENTE ESPERTA COMMISSIONE CONCORSO 

           PUBBLICO A TEMPO  INDETERMINATO E PIENO PER TITOLI  

          ED ESAMI DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 

          PRESSO IL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO 
 
ANNO 2020   COMUNE DI NOCIGLIA - COMPONENTE ESPERTA COMMISSIONE CONCORSO 

           PUBBLICO PEER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

           INDETERMINATO E PARZIALE (12 ORE) DI N 1 ISTRUTTORE 

          AMMINISTRATIVO CAT. “C” POSIZIONE  ECONOMICA “C1” 
 
 

ANNO 2023    COMUNE DI CALIMERA - COMPONENTE ESPERTA PROCEDURA PUBBLICA SELETTIVA 

             ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO FINO ALLA 

            SCADENZA DEL MANDATO DEL SINDACO, DI UN  
           FUNZIONARIO CONTABILE, AREA DEI FUNZONARI, E  
           DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE, AI SENSI DELL’ART. 110, 
            COMMA 1, DLGS 267/2000 

 
 

ANNO 2024    COMUNE DI MELISSANO - COMPONENTE ESPERTA PROCEDURA DI INTERPELLO PER 

                L’ASSUNZIONE A TEMPO  PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 

                FUNZIONARIO CONTABILE PROFILO SPECIALISTA 

                CONTABILE (AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE 

                QUALIFICAZIONI) RIVOLTO AGLI IDONEI ISCRITTI  
                NELL’ELENCO DELLA SELEZIONE UNICA PER SPECIALISTA 

               AMMINISTRATIVO - CONTABILE/ ISTRUTTORE DIRETTIVO 

              (EX CAT. D) 
 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Anno accademico 2004/2005 
Scuola di alta Formazione per le Pubbliche Amministrazioni 
 
 
Università degli studi di Lecce – Istituto Superiore Universitario di Formazione 
Interdisciplinare Euromediterranean School of Law and Politics 
 

 
 

• Date  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

• Nome e tipo d’organizzazione 
erogatrice dell’istruzione 

 

• Date  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

• Nome e tipo d’organizzazione 
erogatrice dell’istruzione 

 

• Date  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Nome e tipo d’organizzazione 
erogatrice dell’istruzione 

 

 

  

Anno accademico 2002/2003 
Corso di perfezionamento in “Revisione Aziendale” 
 
 

Università degli studi di Lecce  

Facoltà di Economia 

 

 

 

Anno accademico 2001/2002 
Specializzazione Professionale “Esperto in Direct Marketing” 
 
Comunicazione – Inglese – Internet – Marketing - Gestione e sviluppo delle risorse Umane - 
Direct Marketing - Business Multimediale - Informatica-Cultura d’Impresa 

 

AGE.FOR.M – Agenzia Formativa   il Mezzogiorno 

 



Pagina 5 - Curriculum vitae di 
[ CARBONE Cosima ] 

 Per ulteriori informazioni: 
Ragioneria2@comune.guagnano.le.it 

  

 

• Date  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

• Nome e tipo d’organizzazione 
erogatrice dell’istruzione 

 

 

• Date 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Nome e tipo d’organizzazione 
erogatrice dell’istruzione 

 

 

• Date 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Nome e tipo d’organizzazione 
erogatrice dell’istruzione 

 

 

 

 
 
 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

• Date 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 

 

 

 

 

Anno accademico 2000/2001 
Corso di perfezionamento in “Diritto Tributario” 
 
 

Università degli studi di Lecce  

Facoltà di Economia 

 

 

 

21/07/1999 

LAUREA IN SCIENZE ECONOMICO BANCARIE  

La tesi di Laurea è stata discussa in Diritto Pubblico dell’Economia. Il titolo della Tesi: “Profili 
pubblicistici delle ONLUS”. Docente: Prof. Michele Carducci. 

 

Università degli studi di Lecce 

Facoltà di Economia 

 

Anno scolastico 1985/1986  

Istituto Tecnico Commerciale  

 

Ragioneria, tecnica commerciale, scienze delle finanze, Diritto pubblico e Privato, economia 
generale, ecc. 

Istituto Tecnico commerciale “L. Salomi” - Lecce 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
30/01/2004 al 29/01/2007 
Ordine dei dottori commercialisti di Lecce 
 
 
Tirocinio prescritto dalla Legge 17/02/1992 n. 206  
 
 
 

• Date 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Nome e tipo d’organizzazione 
erogatrice dell’istruzione 

 

 25/11/1999 al 07/03/2000 

Azienda Speciale per i servizi Reali alle Imprese della Camera di Commercio di Lecce 

 

 “Creazione di Giovani Imprese” 
 
Corso di formazione professionale 
 

   

MADRELINGUA  IItaliano 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
. 

 SPIRITO DI GRUPPO, ELEVATA CAPACITA’ DI COMUNICAZIONE, PROPENSIONE 

ALL’ASCOLTO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 FORTE SENSO DELL’ORGANIZZAZIONE  

GESTIONE E CONDIVISIONE DEI PROGETTI DI GRUPPO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 - CONOSCENZA APPROFONDITA DEI PROGRAMMI SOFTWARE ALFASOFT -PARSEC 
3.26: CONTABILTA’ ARMONIZZATA, BILANCIO, MUTUI, CONTROLLO DI GESTIONE, 
INVENTARIO, GESTIONE DEL PERSONALE, ECONOMATO, TARES, IMU, LAMPADE 
VOTIVE, TOSAP, PUBBLICITA’, PUBBLICHE AFFISSIONI, NUOVO CATASTO URBANO, 
VERSAMENTI F.24, SERVIZI DEMOGRAFICI. 

-CONOSCENZA APPROFONDITA DEI REGOLAMENTI COMUNITARI SUI FONDI EUROPEI 

-CONOSCENZA APPROFONDITA DELLE NORMATIVE COMUNITARIE, NAZIONALI E 

REGIONALI RELATIVE ALLE ATTIVITA’ DI RENDICONTAZIONE DELLE SPESE 

-CONOSCENZE SPECIFICHE DI NORME RE REGOLAMENTI DEL DIRITTO  

INTERNAZIONALE E DEGLI ASPETTI GIURIDICI DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE 

-CONOSCENZE SPECIFICHE NEL SETTORE DELLA FINANZA AZIENDALE PER LA 

PREDISPOSIZIONE DI BUSINESS PLAN E MEDA PLANNING 

-R4APPROFONDITA COMPETENZA NELL’AMBITO DEL MARKETING STRATEGICO E 

TERRITORIALE 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

INFORMATICHE. 
 CONOSCENZA AVANZATA DEI PROGRAMMI: WORD EXCELL, OUTLOOK, POWER POINT 

 

   

 
                 PATENTE O PATENTI   Patente B  
                              
                                   
 
 
  

 

ALTRE LINGUA 
 

  [ Indicare la lingua ] 

Autovalutazione  

Livello Europeo(*) 

 [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

Lingua Italiana  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

Lingua Inglese  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 

 Inglese 

 

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

 C2  C2  C2  C2  C2 

 B1  B1  B1  B1  B1 

(*)Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

 


